
Risorse stabili - allegato A 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-05)  (ART. 67 C.1, 1°PERIODO, CCNL 2016-18) 16.500         16.500         16.500         16.500         16.500         16.500         16.500         16.500         16.500         
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 CC. 1,2) 

INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 32 C. 7) (CONFLUISCE STABILMENTE LO 0,20% M.S. 2001, NON UTI LIZZATO NEL 2017 PER A.P., ART. 67, C.1, 3° PER. CC NL 2016-18)

INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA)

INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA)

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO ART. 79 COMMA 1 LETTERA D CCNL 19/21 FUORI LIMITE 221              221              
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09)                       

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (ART. 67 C.2 Lett. b), CCNL 2016-18)                                                                                                                                
dichiarazione congiunta n. 5: fuori limite gli incr ementi derivanti da CCNL 16-18 61                124              273              295              295              295              295              295              295              

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001)  (ART. 67 C.2 Lett. g) CCNL 2016-18)                                                                                
neutri gli incrementi successivi al 2016, perché fi nanziati da una corrispondente riduzione delle riso rse per straordinario

EURO 84,50 PER UNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL 31/12/2018 A DECORRERE DAL 01/01/2021 (ART. 79 COMMA 1 LETTERA B CCNL 19/21 FUORI LIMITE 338              338              

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)  (ART. 67 C.5 Lett. a) CCNL 2016-18)

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01)  (ART. 67 C.2 Lett. c) CCNL 2016-18: IMP. INTERO ANN O SUCCESSIVO A CESSAZIONE) 524              524              524              524              524              589              589              589              
EURO 83,20 PER UNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL 3 1.12.2015, A DECORRERE DAL 31.12.2018 E A VALERE DA L 2019 (ART 67 C.2 Lett.a) CCNL 2016-18)      dichiarazione 
congiunta n. 5: fuori limite 416              416              416              416              416              416              

TOTALE RISORSE STABILI 16.561,00    17.148,00    17.297,00    17.735,00    17.735,00    17.735,00    17.800,00    18.359,00    18.359,00    

Risorse variabili soggette al limite 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001) (2) (ART. 67 C.3 Lett.a) CCNL 2016-18)

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)   (ART. 67 C.3 Lett.c) CCNL 2016-18)

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL 1998-01)  (3)  (ART. 67 C.3 Lett.c) CCNL 2016-18)

IMPORTO UNA TANTUM FRAZIONE RIA PARI ALLE MENSILITA ' RESIDUE DOPO CESSAZIONE, ANNO SUCCESS. CESSAZIONE   (ART. 67 C.3 Lett.d) CCNL 2016-18) 

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOT. ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE) (ART. 67 C.5 Lett. b) CCNL 2016-18)

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)   (ART. 67 C.3 Lett.h) e C.4 CCNL 2016-18) SOLO VERIF ICA SUSSISTENZA RELATIVA CAPACITA' DI SPESA

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)   (ART. 67 C.3 Lett.f) CCNL 2016-18) 

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000)  (4) (ART. 67 C.3 Lett.c) CCNL 2016-18)

INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016)  (8) (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 1 CCNL 2016-18- CDC sez .aut. Del. N. 6/2018) dal 19.04.2016 al 31.12.2017

Totale Risorse variabili soggette al limite -               -               -               -               -               -               -               -               -               



Risorse variabili NON soggette al limite 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
 

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001)   (ART. 67 C.3 Lett.e) CCNL 2016-18) ANNO SUCCESSIVO

EURO 84,50 PER UNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL 3 1/12/2018 A DECORRERE DAL 01/01/2021 (ART. 79 COMMA  1 LETTERA B CCNL 19/21 FUORI LIMITE QUOTA UNA 
TANTUM ANNUALITA' 21/22 676              

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6,  D.LGS. 163/2006)  ATTIVITA' SVOLTE PRIMA ENTRATA IN VIGORE D.LGS. 50/ 16

INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016)  (8) (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 1 CCNL 2016-18- CDC sez .aut. Del. N. 6/2018)  dal 01.01.2018

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000)  (5) (ART. 67 C.3 Lett.c) CCNL 2016-18)

SPONSORIZZ., ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC.  - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)  (6) (ART. 67 C.3 Lett.a) CCNL 2016-18) - 
art1 co. 1091 L. 145/2018 1.545           1.700           

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)  (7)  (ART. 67 C.3 Lett.b) CCNL 2016-18)

EVENTUALI MAGGIORI RISORSE OLTRE LIMITE ART. 23 C.2  D.LGS. 75/2017 SE APPOSITO DPCM (ART. 67 C.3 Lett.j) e C.9 CCNL 2016-18)

Totale Risorse variabili NON soggette al limite -               -               -               -               -               -               -               2.221           1.700           
TOTALE RISORSE VARIABILI -               -               -               -               -               -               -               2.221           1.700           

TOTALE RISORSE DECENTRATE 16.561       17.148       17.297       17.735       17.735       17.735       17.800       20.580       20.059       

 

DECURTAZIONI DEL FONDO ART. 1 COMMA 236 LEGGE 208/2 015

DIFFERENZA RISPETTO AL 2016 (ART. 23 C.2 D.LGS. 75/2017) (ART. 67 C.7 CCNL 2016-18) (**)   65                65                65                

TOTALE  DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO  E DELLE RIDUZIONI/DECURTAZIONI 16.500       17.024       17.024       17.024       17.024       17.024       17.024       17.024       17.024       

TOTALE  DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO  E DELLE RIDUZIONI/DECURTAZIONI    16.500       17.024       17.024       17.024       17.024       17.024       17.024       17.024       17.024       
DIFFERENZA RISPETTO AL 2016 (ART. 23 C.2 D.LGS. 75/2017) (ART. 67 C.7 CCNL 2016-18) (**)   0 0 0 0 0 0 0

RECUP. FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 4 D.L. 16/2014 -  CIRC. 10946 DEL 12.08.2014 - ART. 40 C. 3-QUINQUIES D.LGS. 165/2001 - ART. 67 C.11 CCNL 2016-18)

TOTALE RISORSE DISPONIBILI 16.561 17.148 17.297 17.735 17.735 17.735 17.735 20.515 19.994

di cui:

RISORSE DECENTRATE 16.561 17.148 17.297 17.735 17.735 17.735 17.735 20.515 19.994



(*) Il meccanismo vale anche per le Unioni (art. 70-sex ies CCNL 2016-18), fermo restando il principio che il trasferimento di personale non deve implicare, a  livello aggregato, 

maggiori oneri. Per questa ragione, nel caso di tra sferimento successivo all'entrata in vigore dell'ar t. 23, comma 2, del d.lgs. 75/2017, l'incrmento non  è soggetto al limite della 

disposizione stessa.

(**) Il meccanismo vale anche per le Unioni (art. 70-sex ies CCNL 2016-18), fermo restando il principio che il trasferimento di personale non deve implicare, a  livello aggregato, 

maggiori oneri. Per questa ragione, nel caso di tra sferimento successivo all'entrata in vigore dell'ar t. 23, comma 2, del d.lgs. 75/2017, la riduzione ab bassa, in misura 

corrispondente, anche il limite dettato dalla dispo sizione stessa.

NOTE DA 1 A 6: FONTE ARAN-RGS

(1) Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro.

(2) Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione ecc. riferiti ad attività ordinariamente rese, per convenzioni o accordi pre-D.L. n. 78/2010.

(3) Escluse le poste individuate tra le risorse variabili non soggette al limite.

(4) Compensi derivanti da cause con spese compensate (posizione non condivisa dalla Corte dei conti, da ultimo sez. Piemonte, parere n. 20/2018)

(5) Compensi derivanti da cause con vittoria di spese a carico della controparte, acquisite in entrata al bilancio dell'ente

(6) Sponsorizzazioni, accordi di collaborazione ecc. riferiti ad attività non ordinariamente rese, per convenzioni o accordi post-D.L. n. 78/2010

(7) Nel rispetto delle condizioni dettate dalla Sezione delle Autonomie della Corte dei conti, delibera n. 34/2016)

(8) In attesa della pronuncia della Sezione delle Autonomie della Corte dei conti



2024

PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNI PRECEDENTI (ART. 68 C.1 CCNL 2016-18) 9.301                    
PROGRESSIONI ORIZZONTALI CON DECORRENZA NELL'ANNO DI RIFERIMENTO (ART. 68 C.2 Lett. j) CCNL 2016-18) 750                       Nebbia

INDENNITÀ DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO (ART. 68 C.1 CCNL 2016-18) 2.121                    
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO ART. 79 COMMA 1 LETTERA D CCNL 19/21 FUORI LIMITE 221                       
INDENNITÀ EX VIII QF NON TITOLARE PO (ART. 37 C.4 CCNL 06.07.1995)  (ART. 68 C.1 CCNL 2016-18)

TOTALE RISORE UTILIZZATE DA PARTE STABILE 12.393                    

PREMI CORRELATI ALLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA (ART. 68 C.2 Lett. a) CCNL 2016-18)

PREMI CORRELATI ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE e Art. 15 co. 2 CCNL 1998/2001 (ART. 68 C.2 Lett. b) CCNL 2016-18) 
ALMENO 30% DELLE RISORSE EX ART. 67 C.3, CON APPLIC AZIONE DIFFERENZIAZIONE DI CUI ALL'ART. 69 (MAGGIOR AZIONE PER LE 
VALUTAZIONE PiU' ELEVATE NON INFERIORE AL 30% MEDIA )

5.000                    

INDENNITÀ CONDIZIONI DI LAVORO (ART. 68 C.2 Lett.c) e art. 70-bis CCNL 2016-18) - dal 01.01.2019 300                       

INDENNITÀ TURNO, REPERIBILITA' E COMPENSI 24 C.1 CCNL 14.09.2000  (ART. 68 C.2, Lett. d) CCNL 2016-18)

STRAORDINARI 601                       

COMPENSI SPECIFICHE RESPONSABILITA'  (ART. 68 C.2, Lett. e) E ART. 70- QUINQUIES CCNL 2016-18) 
INCENTIVI FUNZIONI TECNICHE (ART. 113 DEL D.LGS. 50/2016)  (8) (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N. 1 CCNL 2016-18- CDC sez .aut. Del. N. 6/2018)  dal 
01.01.2018

INDENNITÀ SERVIZIO ESTERNO POLIZIA LOCALE (ART. 68, C. 2, Lett. f) E ART. 56-QUINQUIES CCNL 2 016-18)

INDENNITA' DI FUNZIONE POLIZIA LOCALE  (ART. 68 C.2, Lett. f) E ART. 56-SEXIES CCNL 2016-1 8)

TOTALE RISORSE UTILIZZATE PER LE FINALITA' DELL'ART . 68, C. 2 LETT. A, B, C, D, E, F  5.901                    
COMPENSI PREVISTI DA DISPOSIZIONI DI LEGGE E COMPENSI ISTAT (ART. 68 C.2 Lett.g), ART. 67 C.3 Lett.c) E art. 7 0-TER CCNL 2016-18) 
art 1 co. 1091 L. 145/2018 1.700                    

COMPENSI AI MESSI NOTIFICATORI  (ART. 54 CCNL 14.09.2000)  (ART. 68 C.2 Lett.h) E ART. 67 C.3 Lett.f) CCNL 201 6-18)

TOTALE RISORSE UTILIZZATE DA FONDO RISORSE DECENTRA TE 19.994                  

TOTALE FINALE 19.994                    

UTILIZZO RISORSE DECENTRATE CON CCNL 2019-2021  (1) - allegato B

DESCRIZIONE

DA PARTE 

STABILE

PARTE PREVALENTE 

RISORSE ART. 67 C. 

3, CON ESCLUSIONE 

RISORSE PER 

SPECIFICHE 

DISPOSIZIONI  DI 

LEGGE E PER MESSI 

NOTIFICATORI 

(1) Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro.


